
การประชุมชี้แจง
การจัดท าค าขอรับจัดสรรทุนส าหรับการเตรียมและพัฒนา
ก าลังคนภาครัฐในระดับยุทธศาสตร์ (Strategy-based)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วันที ่15 กันยายน 2566 เวลา 10.00-12.00 น.



ประเด็นการช้ีแจง
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1. ภาพรวมการจัดสรรทุนของรัฐบาล (ทุน ก.พ.)
2. ทุน Strategy-based ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

• รายละเอียดทุน
• การพิจารณาจัดสรรทุน
• การจัดท าค าขอ
• ข้อแนะน า/ข้อควรระวัง



กรอบการจัดสรรทุนฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประเภท/ทุน ทุน

1. ทุนที่ทูลเกลา้ถวายฯ เป็นทนุพระราชทาน หรือทนุตามโครงการพระราชด าริตา่ง ๆ 25

ทุนเล่าเรียนหลวง 9
ทุนรัฐบาลส าหรับผู้เคยรับทุนเล่าเรียนหลวง 1
ทุนเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 10
ทุนความร่วมมอืทางวชิาการกับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ (UCAS) 5

2. ทุนส าหรบัการเตรียมและพัฒนาก าลงัคนภาครฐั 455

ระดับยทุธศาสตร์ (Strategy-based) 120
ระดับหน่วยงาน (Department-based) 335

ทุนตามความตอ้งการของส่วนราชการ/หน่วยงานของรัฐ (ทุนบุคคลทั่วไป, UIS, ทุนพัฒนาฯ) 295
ทุนรัฐบาลเพ่ือสนับสนุนการปฏิรูปประเทศ : ทุนนวัตกรรมดิจทิัลฯ 15

ทุนส าหรับผู้มีสถาบันการศึกษาที่มีความโดดเด่นในต่างประเทศตอบรับ 10
ทุนการน าเสนอผลงานทางวชิาการในที่ประชุมทางวชิาการนานาชาติ 5
ทุนอบรมภาษาที่ไม่ใช่ภาษาอังกฤษ 5
ทุนรัฐบาลเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์การปฏิบัติงานในต่างประเทศ 5

3. ทุนพัฒนาทกัษะและสมรรถนะทีจ่ าเป็นส าหรับการท างานในศตวรรษที ่21 (Competency-based) 20

รวม 500



รายละเอียดทุน Strategy-based ปี 2566
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วัตถุประสงค์
พัฒนาและเสริมสร้างความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการท างานด้านเทคโนโลยีดิจิทลัและ
นวัตกรรมให้กับข้าราชการพลเรือนสามญัทีป่ฏิบัติงานภายใต้โครงการอของส่วนราชการ
เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ

จ ำนวนทุน
โครงการตามยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน ด้านละ 20 ทุน รวม 120 ทุน

หลักกำรจัดสรรทุน
- โครงการที่ขอรับการจัดสรรทุนจะต้องมคีวามเช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
- ยึดหลักกระจายโอกาสให้กับทุกส่วนราชการ

รูปแบบ
- ทุนฝึกอบรมแบบกลุ่มในประเทศ รูปแบบในช้ันเรียนและ/หรือ online
- ระยะเวลา 20 วัน
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ร่างก าหนดการ

ปดิรับค าขอ

จัดสรรทุน

คัดเลือกโครงการ/

ประกาศรับสมัคร

ผู้รับทุน

สถาบันการศึกษา

รับฟงั

ความต้องการ

ส่วนราชการ

ประกาศรายช่ือ

ผู้มีสิทธิได้รับทุน

เตรียมความ

พร้อมผู้รับทุน

จัดการฝกึอบรม

15 พ.ย. 66 ธ.ค. 66 ธ.ค. 66-ก.พ. 67 ก.พ. 67 พ.ค.-ก.ค. 67มี.ค. 67

ส่วนราชการ
รับสมัคร/
คัดเลือก

ประสาน
สถาบันการศึกษา
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• ส่วนราชการ* ส่งได้ไม่เกิน 2 โครงการ
• ยุทธศาสตร์หลัก 1 โครงการ
• ยุทธศาสตร์ท่ีมีส่วนสนับสนุน 1 โครงการ
ท้ังน้ี ต้องจัดเรียงล าดับก่อนหลัง

• โครงการได้รับคะแนนประเมินไม่ต ่ากว่า 60%
• ส่วนราชการท่ียังไม่เคยได้รับการจัดสรรทุนใน 2 ปี
ท่ีผ่านมา จะได้รับการพิจารณาเป็นอันดับแรก

• กรณีคะแนนเท่ากัน จะพิจารณาตามล าดับ
การส่งหนังสือ

80%
20%

เกณฑก์ารประเมนิโครงการ

มิติคุณภาพโครงการ

มิติความพรอ้มของสว่นราชการ

หลักเกณฑ์การพิจารณา

การพิจารณาจัดสรรทุน
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ล าดับ รายการประเมนิ ร้อยละ

1. มิติคุณภาพของโครงการ 80

1.1 ผลผลิตหรือผลส าเรจ็ของโครงการมีความเป็นรูปธรรม ชัดเจน และ

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ

40

1.2 ผลลัพธแ์ละความจ าเป็นเรง่ดว่นของโครงการท่ีจะต้องด าเนินการให้มี

ความส าเร็จเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจของส่วนราชการตามยุทธศาสตร์ชาติ

30

1.3 หัวขอ้การเรยีนรูท้ีส่่วนราชการเสนอมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลผลิตหรือผลส าเร็จของโครงการ

10

2. มิติความพร้อมของส่วนราชการ 20

ความพร้อมของส่วนราชการในการด าเนินโครงการ 
•  การสนับสนุนจากฝ่ายบริหารระดับรองหน้าส่วนราชการขึ้นไป
•  การมีบุคลากรท่ีพร้อมจะขับเคล่ือนโครงการ 
•  ความพร้อมด้านอ่ืน ๆ

20

รวม 100

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ



แบบฟอร์มการขอรับการจัดสรรทุน Strategy-based ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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ข้อแนะน า/ข้อควรระวงั

13

• โครงการระบุรายละเอียด ครบถ้วน ชัดเจน
• โครงการที่มีอยู่แล้ว/โครงการใหม่ก็ได้
• ผลผลิตสอดคล้องกบัระยะเวลาฝึกอบรม 20 วัน 
และจ านวนผู้รับทุน 20 คน

• การก าหนดคุณสมบัติผู้รับทุน
• เหมาะสมกับโครงการ
• มีกลุ่มเป้าหมายไม่น้อยกว่า 20 คน
• สามารถเข้าอบรมได้เต็มเวลา 100%

• โอกาสในการเลือกรับทุนของผู้สมัคร


	Slide 1
	Slide 2: ประเด็นการชี้แจง
	Slide 3: กรอบการจัดสรรทุนฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	Slide 4: รายละเอียดทุน Strategy-based ปี 2566
	Slide 5
	Slide 6: การพิจารณาจัดสรรทุน
	Slide 7: หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ
	Slide 8: แบบฟอร์มการขอรับการจัดสรรทุน Strategy-based ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13: ข้อแนะนำ/ข้อควรระวัง

